BAREM
VARIANTA 1
EXAMEN

Subiect nr.1 Barem de corectare:
HG 38/16.01.2008 ///// CAPITOLUL II Organizarea timpului de munca

Art. 5. - Persoanele care efectueaza activitati mobile de transport rutier pot lucra
cel mult 6 ore consecutive fara pauza. Timpul de lucru va fi intrerupt de pauze de
cel putin 30 de minute daca timpul total de lucru este de 6 pana la 9 ore si,
respectiv, de cel putin 45 de minute daca timpul total de lucru depaseste 9 ore.
Pauzele pot fi impartite in perioade de minimum 15 minute fiecare.

TOTAL -20 PUNCTE

Subiect nr.2 Barem de corectare:

HG 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare

Art. 97. (4) Se excepteaza de la obligatia de a purta centura de siguranta:

a) conducatorii de autoturisme pe timpul executarii manevrei de mers inapoi sau
care stationeaza;

b) femeile in stare vizibila de graviditate;

c¢) conducatorii de autoturisme care executa servicii de transport public de
persoane, in regim de taxi, cand transporta pasageri;

d) persoanele care au certificat medical in care sa fie mentionata afectiunea care
contraindica purtarea centurii de siguranta;

e) instructorii auto, pe timpul pregatirii practice a persoanelor care invata sa
conduca un autovehicul pe drumurile publice sau examinatorul din cadrul
autoritatii competente in timpul desfasurarii probelor practice ale examenului
pentru obtinerea permisului de conducere.

TOTAL -20 PUNCTE



Subiect nr.3 Barem de corectare:

LEGEA 319/2006
Art. 26. - Orice eveniment, aga cum este definit la art. 5 lit. ), va fi comunicat de

indatd angajatorului, de cétre conducatorul locului de munca sau de orice alta
persoana care are cunostinti despre producerea acestuia.

Art. 29. - (1) Cercetarea evenimentelor este obligatorie si se efectueaza dupd cum
urmeaza:

a) de cétre angajator, in cazul evenimentelor care au produs incapacitate temporari
de munci;

b) de citre inspectoratele teritoriale de munci, in cazul evenimentelor care au
produs invaliditate evidenta sau confirmati, deces, accidente colective, incidente
periculoase, in cazul evenimentelor care au produs incapacitate temporara de
muncd lucritorilor la angajatorii persoane fizice, precum si in situatiile cu persoane
date dispérute;

c) de catre Inspectia Muncii, in cazul accidentelor colective, generate de unele
evenimente deosebite, precum avariile sau exploziile;

d) de citre autoritatile de sanatate publici teritoriale, respectiv a municipiului
Bucuresti, in cazul suspiciunilor de boald profesionala si a bolilor legate de
profesiune.

(2) Rezultatul cercetérii evenimentului se va consemna intr-un proces-verbal.

(3) In caz de deces al persoanei accidentate ca urmare a unui eveniment, institutia
medico-legald competenti este obligatd sd inainteze inspectoratului teritorial de
muncd, in termen de 7 zile de la data decesului, o copie a raportului de constatare
medico-legald

Art. 5. - In sensul prezentei legi, termenii si expresiile de mai jos au urmatorul
inteles:

f) eveniment - accidentul care a antrenat decesul sau vatamari ale organismului,
produs in timpul procesului de munca ori in indeplinirea indatoririlor de serviciu,



situatia de persoana data disparuta sau accidentul de traseu ori de circulatie, in
conditiile in care au fost implicate persoane angajate, incidentul periculos, precum
si cazul susceptibil de boala profesionala sau legata de profesiune;

Art. 27. - (1) Angajatorul are obligatia s comunice evenimentele, de indati, dupa
cum urmeaza:

a) inspectoratelor teritoriale de munca, toate evenimentele asa cum sunt definite la
art. 5 lit. f);

b) asigurétorului, potrivit Legii nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de
muncd si boli profesionale, cu modificarile si completirile ulterioare, evenimentele
urmate de incapacitate temporard de munci, invaliditate sau deces, la confirmarea
acestora;

c) organelor de urmarire penald, dupi caz.

(2) Orice medic, inclusiv medicul de medicind a muncii aflat intr-o relatie
contractuald cu angajatorul, conform prevederilor legale, va semnala obligatoriu
suspiciunea de boald profesionali sau legatd de profesiune, depistati cu prilejul
prestatiilor medicale.

(3) Semnalarea previzuti la alin. (2) se efectueazi citre autoritatea de sinitate
publica teritoriald sau a municipiului Bucuresti, de indati, la constatarea cazului.

TOTAL -20 PUNCTE

Subiect nr.4 Barem de corectare:

(1) Persoanele cu functii care concuri la siguranta rutiers trebuie sa facd dovada ci
sunt apte din punct de vedere medical si psihologic pentru ocuparea si mentinerea
in functie.

(2) Avizul medical si avizul psihologic se obtin in urma unei examindri, initiale si
periodice, efectuatd in unitdti specializate din reteaua sanitara proprie a
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii sau agreate de acesta.

(3) Periodicitatea efectudrii examindrii medicale si/sau psihologice, precum si
cazurile pentru care se impune efectuarea examindrii medicale si/sau psihologice
se stabilesc de citre autoritatea competentd prin norme



TOTAL -20 PUNCTE

Subiect nr.5 Barem de corectare:
Art. 126. - Se interzice intoarcerea vehiculului:

a) in locurile in care este interzisa oprirea voluntara a vehiculelor, cu exceptia
cazurilor prevazute la art. 142 lit. f);

b) in intersectiile in care este interzis virajul la stanga, precum si in cele in care,
pentru efectuare, este necesara manevrarea inainte si inapoi a vehiculului;

¢) in locurile unde soliditatea drumului nu permite;

d) pe drumurile cu sens unic;

e) pe marcajul pietonal;

f) in locurile in care este instalat indicatorul "Intoarcerea interzisa

TOTAL -20 PUNCTE
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