()

ROMANIA
' JUDETUL PRAHOVA
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C.F. 2843817
COM. MANESTI , STR. PRINCIPALA
NR.134, JUDETUL PRAHOVA
TEL. 0244 484 304 ; FAX. 0244 484 470
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HOTARARE |
'PRIVIND APROBAREA REGULAMENTULUI -CADRU DE
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL COMPARTIMENTULUI DE
ASISTENTA SOCIALA ORGANIZAT LA NIVELUL COMUNEI MANESTI ,
JUDETUL PRAHOVA |

Avand in vedere :

-Expunerea de motive nr.8868/14.12.2017 initiata si prezentata de dl Primar Nitoi
Constantin si raportul de specialitate cu nr.8860/14.12.2017 al Consilierului Principal , dra
Streche -Tudoricu Maria-Irina din cadrul Compartnmentulul istentd Sociala.

-Avizul de legalitate al dlui Secretar Enache Nicolae Madilin

-Rapoartele de avizare ale Comisiilor Consiliului Local Manesti nr.1, 2, 3.

-In conformitate cu prevederile art.6, alin.(1) din H.G. nr.797/2017 - hotarére pentru
aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serv:cnlor publice de asistent
sociald si a structurii orientative de personal.

- Prevederile art.113 -116 coroborate cu art.41 din legea nr.292/2011 — lege privind
asistenta sociald cu modificérile si completrile ulterioare .

- In baza art.36 alin.(1), alin(2) punctul a) alin.(6) punctul (2) si in temeiul art.45 alin.
(1) din legea nr.215/2001 — Legea administratiei pubhce local:r repubhcatﬁ cu modificarile si
completdrile ulterioare.

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MANESTI JUDETUL PRAHOVA
HOTARASTE : |
Art.1- Se aprobi regulamentul -cadru de organizare si functionare al Compartimentului de
Asistenta Sociala organizat la nivelul Comunel Manegtn Judetul Prahova anexa la prezenta
Hotérére. |
Art.2-Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prczentel hotﬁrarl se lmputermceg;te Primarul
Comunei Manesti $i Compartimentul Asistenfd Sociala cu respectarea legislatiei in vigoare.
Art.3- Secretarul Comunei Manesti , va inainta , Institutia Prefectului prezenta Hotarére ,
si o va publica prin afisarea la sediul i pe site-ul Primariei Minesti.
PRESEDINTE DE SEDINTE, CONTRASEMNEAZA
LIXANDRU CONSTANTIN VALENTIN  SECRETARUL CO

ENACHE NICOLAE
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REGULAMENTUL-CADRU
de organizare si funqlonare al comparl'lmentulm
de asistenti sociali organizat la nivelul comunei Minesti,
judetul Prahova

Art. 1. - Compartimentul de asistentd sociall este structura specializatd in
administrarea si acordarea beneflc1llor de aslste té soc1alé $1 a serviciilor
sociale, 1nf11ntata la nivel de compartzmen% functlonal in aparatul de
specialitate al primarului, denumit in continuare Compartiment, cu scopul de a
asigura aplicarea politicilor sociale in'domeniul iprotectiei copilului,
familiei, persocanelor vidrstnice, persoanelor cu dlzabllltatl, precum si altor
persoane, grupuri sau comunitdti aflate in nevoie|sociali.

Art. 2. - In aplicarea politicilor sociale in domenlul protectiei copilului,
familiei, persocanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitéti, precum ti altor
persoane, grupuri sau comunitdti aflate 1n nevoie;| 5001a11 Compartlmentul
indeplineste 1in‘principal urmdtoarele functll $

a) de realizare a diagnozei sociale la nlvelul unltétll admlnlstratlv—
teritoriale respective, prin evaluarea nevoilor sociale ale comunitdfii,
realizarea de sondaje si anchete sociale, valorificarea potentialului
comunititii in vederea prevenirii si depistirii precoce a situatiilor de
neglijare, abuz, jabandon, violent{d, a cazurilor de risc de excluziune sociala
etc.;

b) de coordonare a mdsurilor de prevenire s$i combatere a situatiilor de
marginalizare s$i excludere sociald in care se pot afla anumite grupurl sau
comunitdti; ! fooHtoah <i ! g

A
¢) de strategie, prin care asigurd elaborarea stFateg1e1 de:dezvoltare a
serviciilor sociale si a planului anual de actlune, pe care le supune spre
aprobare consiliului local; i

d) de comunicare si colaborare cu serV1c1lle publlce deconcentrate ale
ministerelor si! institutiilor care au responsabllltétl in domeniul asistentei
sociale, cu serviciile publice locale de a81stenté sociald, precum si cu
reprezentantii societdtii civile care desfdsoard activitidt{i in domeniu, cu
reprezentantii furnizorilor prlvatl de serv1c11 s c1ale, precum $1 cu persoanele
beneficiare; | E ' T Lo o | ‘

e) de promovare a drepturilor omului, al unei! 1mabln1 p021t1ve a' persoanelor,
familiilor, grupurilor vulnerabile.

Art. 3. - (1) Atributiile Compartimentului ln domenlul beneficiilor de
asistentd sociald sunt urmatoarele: i i

a) asigurd si 'organizeaza activitatea de prlmlre a sollcltérllor privind
beneficiile de asistentd sociald;

b) pentru beneficiile de asistenta soc1ala acordate din bugetul de stat
realizeazi colectarea lunard a cererilor, 1§ transmlterea acestora catre
agentiile teritoriale pentru plati si 1nspect1e S?Clalé

c) verificd indeplinirea conditiilor legale de aCOrdare a benef1c1llor de
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asistentd sociald, conform procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz,
stabilite prin hot&ridre a consiliului local $1 pregateste documentatia necesari
in vederea stabilirii dreptului la misurile de a51stenta socialé;

d) intocmeste dispozitii de acordare/resplngere sau, dupa caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistentd sociald acordate din
bugetul local si le prezinti primarului pentru aprobare;

e) comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si
facilitdtile la care sunt 1ndreptét1t1, potrivit 1eg11,

f) urmdreste si’ rdspunde de 1ndeplln1rea conditililor legale de citre titularii
si persoanele indreptitite la benef1c11le de adsistenti ‘sociali;

g) efectueazd sondaje si anchete sociale pentru deplstarea precoce a cazurilor
de risc de excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot
afla membrii comunit&tii si in functie de situatiile constatate, propune masuri
adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane,f

h) realizeazd activitatea financiar-contabili perlnd beneficiile de asistenta
sociald administrate;

i) participa la elaborarea si fundamentarea prop nerll de buget pentru
finantarea beneficiilor de as;stenté soc;alé

j) indeplineste orice alte atrlbutll prevézute de reglementarlle legale in
vigoare. ‘

(2) Atrlbutllle Compartimentului in domeniul organlzérll, admlnlstrarli si
acorddrii serviciilor sociale sunt urmétoarele.

a) elaboreazd, in concordant3 cu strategllle nationale si judetene, precum si
cu nevoile locale identificate, strategia locali de dezvoltare a serviciilor
sociale, pe termen mediu si lung, pentru o perloadﬁ de 5 ani, respectiv de 10
ani, pe care o propune spre aprobare con51llulu1 }ocal Si rAspunde de aplicare
acesteia; ; i i ; Lo 2 |

b) elaboreazi planurile anuale de actiuﬁe’privind éérviciilé sociale
administrate $i finanfate din bugetul ‘consiliuluilocal si le propune spre
aprobare consiliului local, care cuprind ‘date detallate privind numirul si
categoriile de beneficiari, serviciile sociale eXLStente, serviciile sociale
propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din
fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;

c) initiazd, coordoneazd si aplicd mdsurile de ppevenire s1 combatere a
situatiilor de marglnallzare si excludere soc1alalln jcare’ se. pot afla anumite
grupuri sau comunltatl, i s ;

d) identificd familiile si persoanele aflate in dlflcultate, precum s$i cauzele
care au generat situatiile de risc de excluziune soc1ala,

e) realizeazd atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a
serviciilor sociale; : !

f) propune primarului, in condifiile legii, inchéierea contractelor de
parteneriat public-public si public-privat pentru sustinerea dezvoltarii
serviciilor sociale; :

g) propune infiintarea serviciilor soc1ale de 1nmeres local;

h) colecteazsg, prelucreaza si admlnlstreazé datehe si 1nformatllle privind
beneficiarii, furnizorii publici si privati si serviciile administrate de
acestia si le comunicd serviciilor publice de asistentd sociald de la nivelul
judetului, precum si Ministerului Muncii si Justlplel Sociale, la solicitarea
acestuia; i : . E

i) monltorizeazé si evalueazi serviciile sociale}

j) elaboreazd si implementeazad proiecte cu flnantare natlonalé si
lnternatlonalé in domeniul serviciiler 5001ale, l

k) elaboreazéd pr01ectul de buget anual pentru su tlnerea serVL01llor sociale,
in conformitate cu planul anual de acfiune si asi ura flnantarea/coflnantarea
acestora; :

1) asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea
populatiei privind drepturile sociale si serv1011}e sociale disponibile;

m) furnizeazd si administreazd serviciile sociale adresate copilului,
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familiei, persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, precum si tuturor

categoriilor de beneficiari prevazute de lege, fiind responsabil de calitatea
serviciilor prestate;

n) incheie contracte individuale de muncd si. a51guré formarea continui de

asistenti personali; evalueazd si monitorizeazi a¢t1v1tatea acestora in
conditiile legiij’ PR B J;‘ 5 i v ]

o) sprijina compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale,
infiintat potr1v1t prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea asistentei sociale
nr. 292/2011, cu modific3rile si completirile ulterioare, in elaborarea

documentatiei de atribuire si in aplicarea procedurll de atribuire, potrivit
legii;

P) planifica $i realizeazd activitidtile de informare, formare $1 iIndrumare
metodologicd in vederea cresterii performantel personalului care admlnlstreaza
$i acordad servicii sociale; ! !

q) colaboreaza permanent cu orqanlzatllle 5001etat11 c1v1le icare reprezinti
interesele diferitelor categorii de beneficiari;

r) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serv1c11le sociale, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 78/2014 privind reglementarea act1v1tét11 de voluntariat
in Romania, cu modificdrile ulteriocare; :

s) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementdrile legale in
vigoare.

(3) In aplicareé prevederilor alin. (2)] 14EL bl b}, Compartlmentul
organizeaza consultérl cu furnizorii pub%lCl $1 p 1vat1, cu asoclatllle
profesionale si organlzatllle reprezentative ale =enef1c1arllor

Art. 4. - (1) Strategia de dezvoltare a‘serv1c11§or sociale contine cel putin
urmdatoarele informatii: obiectivul general si obiectivele specifice, planul de
implementare a strategiei, responsabllltétl $i termene de realizare, sursele de

|

finantare si bugetul estimat. ;

(2) Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a:serviciilor sociale se
fundamenteazd pe informatiile colectate de Compartiment in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 3 alin. (2) llt d% h) $1 3y

(3) Documentul de fundamentare este reallzat figli d;rect de Compartlment, fie
prin contractarea unor servicii de spec;alltate $1 contine cel putin urmitoarele
informatii: EE |

a) caracteristibi teritoriale ale unitétii:administrativ—te;itoriale:

b) nivelul de dezvoltare socioeconomici si cultu&alé a regiﬁnii;

¢) indicatori demografici cum ar fi: structura pbpulatiei, dupa varsta, sex,
ocupatie, speranta de viaté la nastere, speranta @e viatd sanatoasd la 65 de
ani, soldul migratiei etc. ; “ j

| | .
d) tlpurlle de 51tuat11 de dlflcultate,-vulnerabhlltate, dependenta sau risc
social etc., precum si estimarea numéfulul de ben%f101ar1,

e) tlpurlle de servicii sociale care ar putea réspunde nev01lor beneficiarilor
identificati si argumentatia alegerii acestora. 1

Art. 5. - (1) Planul anual de actiune prevazut la art. 3 alin. (2) 1lit. b) se
elaboreaza inainte de fundamentarea proiectului dé buget pentru anul urmdtor, in
conformitate cu strategia de dezvoltare serviciilor sociale proprie, precum si
cu cea a judetului de care apartine unitatea administrativ-teritoriala si
cuprinde date detaliate privind numiryl si catego§lile de beneflclarl,
serviciile sociale existente, serv1c1lle.soc1ale ropuse pentru a fi infiingate,
programul de contractare si programul*de!sdbventlinare 'a serviciilor din fonduri
publice, derulate cu respectarea leglslatlel In dOmenlul ajutorului de stat,
bugetul estimat si sursele de finantare. !

(2) Planul anual de actiune cuprinde, pe langé act1v1tat11e prevdzute la alin.
(1), planificarea activitdtilor de informare a publlculu1, programul de formare
si indrumare metodologicd in vederea cresterll performantel personalului care
administreazd si acordd servicii sociale.

(3) Elaborarea planului anual de actlune se. fundamenteaza prln realizarea unei

i
analize privind numdrul si categorllle de’ beneflc ari, SeerCllle sociale
existente si propuse spre a fi 1nf11n§ate, resursgle_materlalg, financiare si
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umane disponibilg.pentru asigurarea furnizdrii se#viciilor respective, cu
respectarea planului de implementare a strategiei|proprii de dezvoltare a
serviciilor sociale prevazute la art. 4 alin. (1), in functie de resursele
disponibile si cu respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu.

(4) La elaborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale
acordate la nivelul unitdf{ii administrativ- teritoriale se au in vedere
costurile de functionare a serviciilor sociale aflate in administrare, inclusiv
a celor ce urmeazd a fi infiintate, costurile serviciilor sociale contractate,
ale celor cuprinse in lista serviciilor sociale cé-urmeazé a fi contractate si
sumele acordate cu titlu de subventie, cu réspect%reé legislatiei in domeniul
ajutorului de stat, estimate in baza staﬁdardélorddeEcdst'in'bigdare.

(5) Anterior aprobdrii, prin hotdrare anonsiliuiui_local, a planului anual de
actiune, Compartimentul il transmite spre consultare consiliului judetean.

(6) In situatia in care planul anual de actiune prevede s$i infiintarea de
servicii sociale de interes intercomunitar, prin participarea si a altor
autoritdti ale administratiei publice locale, planul anual de actiune se
transmite spre consultare si acestor autoritdfi.

i
i

Art. 6. - (1) In vederea asigurdrii eficientei si transparentei in
planificarea, finantarea si acordarea&segviﬁiilordso¢iale, Compartimentul are
urmatoarele obligatii principale: g E 2

a) asigurarea informarii comunitatii;

b) transmiterea cdtre serviciul public de asistehté sociald de la nivel
judetean a strategiei locale si a planului anual de acfiune in termen de 15
zile de la data aprobdrii acestora; | |

¢c) transmiterea trimestrial in format electronic, serviciului public de
asistentd sociald de la nivel judetean a datelor i informatiilor colectate la
nivel local privind beneficiarii, furniquiijde sgrvic;i sociale si serviciile
sociale administrate de acestia, precum éiig rapoérteiqr de monitorizare si
evaluare a serviciilor sociale; L i

d) organizarea de sesiuni de consultdri cu reprezentanti ai organizatiilor
beneficiarilor si ai furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentdrii
strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale siia planului anual de actiune;

e) comunicarea informatiilor solicitate sau, dup% caz, punerea acestora la
dispozitia institutiilor/structurilor cu atributii in monitorizarea si controlul
respectdrii drepturilor omului, in monitorizarea ?tilizérii procedurilor de
prevenire $i combatere a oricdror forme Qe;;gatamgng;gbuziv,;peglijent,
degradant asuprabeneficiarilor serviqii%pﬁ?@ogiaﬁe_siﬁ dupa, caz,
institutiilor/structurilor cu atributii privind p evenirea torturii, precum $1
acordarea de sprijin in realizarea vizitelor de m?nitorizare, in conditiile
legii. & i ‘

(2) Obligatia prevazuta la alin. (1)'lit. a) se &ealizeazé prin pgb;icareg pe
pagina de internet proprie sau, atunci cand acestjlucru nu este posibil, prin
afisare la sediul institutiei a informatiilor privind:

a) activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - o
formulare/modele de cereri in format édi@ahi}hrpxéqumulxinstituqiei, conditii
de eligibilitate etc.; T M ”L e W

il
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i i i 1 v icii : iale i i ivelul unitatii
b) informafii privind serviciile sociale QLspopll ?,lé nlye : + t
administrativ-teritoriale, acordate de furnizoril gubllCl ori privati;
¢) informatii privind alte servicii de interes p?blic care nu au orqanlzate
compartimente deconcentrate la nivelul unitagii a@mlnlstratlv—terltorlale.

Art. 7. - In administrarea si acordarea seIVLCiiior sociale, Compartimentul
realizeazi urmatoarele: :

a) solicitd acreditarea ca furnizor ge Fe;v;cyi Fo&i;lel$% ;icenﬁa'de "y
functionare pentru serviciile sociale:alg autqutétly admlnlsFratlel publice
locale din unitatea administrativ—terito;iaié‘reséectivé;r

b) primeste $i inregistreaza solicitarile de sgr?}cii sociale formulgte de
persoanele beneficiare, de reprezentantii.legéll ?1 agestora,‘Prggum $i
sesizirile altor persoane/institutii/furnlzorl pr%vagl d§,§erwlc11 sociale
privind persoane/familii/grupuri de persoane aflate in dificultate;
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c) evalueazd nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-
teritoriald in vederea identificirii familiilor si persoanelor aflate in

dificultate, precum si a cauzelor care au generat, 31tuatllle de risc de
excluziune sociald;

d) elaboreazd in baza evaluarilor 1n1t1ale, planprlle de 1ntervent1e care
cuprind mdsuri de asistentd sociali, respectiv serv1c1lle recomandate si
beneficiile de a51stenta sociald la care persoana are dreptul;

e) realizeaza dlagnoza sociald la nivelul grupulul si comunltatll si
elaboreazd planul de servicii comunitare;

f) acorda servicii de asistentd comunitard in baza masurilor de asistentéd
sociald incluse de Compartiment in planul de actiune;

g) reccmanda realizarea evaludrii Complexe si fac1llteazé accesul persoanelor
beneficiare la serviciile sociale; P ‘| i ‘ {

h) acorda direct sau prin centrele proprii.serviciileisociale pentru care
detine licenta de functionare, cu respectarea etapelor obligatorii prevazute la
art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu modificdrile $i completdrile ulterioare, a
standardelor minime de calitate si a standardelor 'de cost.

Art. B. - (1) Serviciile sociale acordate de Compartiment avand drept scop
exclusiv prevenirea si combaterea sdrdciei si risculuil de excluziune sociala
sunt adresate persoanelor si familiilor f&rd venituri sau cu venituri reduse,
persoanelor fara adapost, victimelor traficului de persoane, precum §i
persoanelor private de libertate $i pot fl urméto?rele.

a) servicii de consiliere si 1nformare;-serv1c11 ‘de! 1nsert1e/relnsert1e
sociald, servicii de reabilitare si altele asemenea, 'pentru familiile si
persoanele singure, farZ venituri sau cu ,venituri reduse;

b) servicii sociale adecvate copiilor strizii, persoanelor varstnice singure
sau fir3d copii si persoanelor cu dizabilitdti care triiesc in strada: adiposturi
de urgentd pe timp de iarnd, echipe mobile de interventie in strada sau servicii
de tip ambulant# sociald, adiposturi de noapte, centre rezidentiale cu gézduire
pe perioada determinatéd; i

c) centre multifunctionale care asigﬁré‘cdnditii|de‘locuit si dé gospodirire
pe periocada determinatd pentru tinerii, cqre;parés?sc isistemul: de protectie a
copilului; {

d) cantine sociale pentru persoanele fdra venituii sau cu venituri reduse;

e) servicii sociale iIn sistem integrat cu alte masurl de protectie prevazute
de legislatia speciald, acordate victimelor traflqulul de persoane pentru
facilitarea reintegririi/reinsertiei sociale a acestora: centre de zi care
asigura in principal informare, consiliere, sprijin emotional si social in
scopul reabilit#rii $i reintegririi sociale, servicii acordate in comunitate
care constau in servicii de asistentad soc1ala,-su ort ‘emofional, 'consiliere
psihologica, con51llere juridica, orlentare.profe 1onalé relnsertle sociala
etc.; :

f) consiliere adresatd familiei persoanei prlvate de libertate aflate in
custodia sistemului penitenciar privind serviciile sociale existente in
comunitatea in care aceasta isi va avea dom1c1llu1 sau resedinta dupd eliberare,
precum si servicii de consiliere acordate persoanei care a executat o masura
privativd de libertate in vederea sustinerii reinsertiei sociale a acesteia.

(2) Serviciile sociale acordate de Compartiment destlnate prevenirii si
combaterii violentei domestice pot fi! centre:de: ermlre in regim de urgenta a
victimelor violentei domestice, centre de recuper re pentru v1ct1mele violenftei
domestice, locuinte protejate, centre de’ conSLllere pentru prevenirea si
combaterea violentei domestice, centre pentru servicii de informare si
sensibilizare a populatiei si centre‘de:ii care au drept obiectiv reabilitarea
si reinsertia sociald a acestora, prin asigurarea unor masuri de educatie,
consiliere si mediere familiald, precum $i centre destinate agresorilor.

(3) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persocanelor cu
dizabilit&ti pot fi:

a) cu prioritate, servicii de ingrijirei:la domiciliu}‘destinatelpersoanelor cu
dizabilitati, precum si centre de zi adaptate nevgilor jacestora, |[potrivit
atributiilor stabilite prin legile speciale} : :
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b) servicii de asistent{# si suport. Floadts

(4) Complementar acordirii serviciilor prevazutejla alin. (3), in domeniul
protectiei persocanei cu dizabilit3ti, Compartimentul:

a) monitorizeazi si analizeazi situatia persoanelor cu dizabilititi din
unitatea administrativ-teritoriald, precum si modul de respectare a drepturilor

acestora, asigurand centralizarea si sintetizarea datelor 51 informatiilor
relevante;

b) identifica si evalueazi situatiile care 1mpuniacordarea de servicii si/sau
beneficii pentru ‘persoanele adulte cu dlzabllltét

c) creeaza condltll de acces pentru toate tlpurlﬁe de servicii corespunzitoare
nevoilor individuale ale persoanelor cu handlcap,;

d) initiaza, sustine si dezvoltd servicii soc1ale centrate pe persoana cu

handicap, in colaborare sau in parteneriat cu perSOane juridice, publice ori
private; ‘

e) asigurd ponderea perscnalului de speClalltate angajat in raport cu tipurile
de servicii sociale;

f) elaboreazi documentatia necesar3 pentru acordhrea serviciilor;

g) asigurd consilierea si informareaafamiliilor=bsupra drepturilor si
obligatiilor acestora si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

h) implicd in activitdtile de ingrijire, reabiliiare_si integrare a persoanei
cu handicap familia acesteia;

i) asigurd instruirea in problematica specifici persoanei cu handicap a
personalului, inclusiv a asistentilor personali;

j) iIncurajeazd $i sustine activitdtile de voluntariat;

k) colaboreazd cu directia generald de asistenti sociald si protectla
copilului in domenlul drepturilor persoanelor cu lZabllltatl $i transmite
acesteia toate datele si informatiile . sollc1tate '1n ‘acest domeniu.

(5) Serviciile sociale acordate de Compartlment destlnate persoanelor
varstnice pot fi urmdtoarele: ! ;

i
a) servicii de &ngrijire personald acordate cu prioritate la domiciliu sau in
centre rezidentiale pentru persocanele varstnice dependente singure ori a caror
familie nu poate sd le asigure ingrijirea;

b) servicii de consiliere, de acompaniere, precum $i servicii destinate
amenajdrii sau adaptdrii locuintei, 1in functie deinatura $1 gradul de afectare a
autonomiei functionale.

(6) Serviciile sociale acordate de Compartlment destlnate protectlel si
promovarii drepturilor copilului sunt cele de prevenire a. separdrii copilului de
parintii sdi, precum si cele menite sia 1ii sprijiné pe acestia in ceea ce
priveste cresterea $i ingrijirea copiilor, inclusiv servicii de consiliere
familiald, organizate in conditiile legii. |

(7) Complementar acorddrii serviciilor prevazute la alin. (6), in domeniul
protectiei copilului, Compartimentul: E

a) monitorizeazd si analizeazd 51tuat1a,coplllor dln unitatea administrativ-
teritoriald, precum si modul de respectaze a. drep urllor coplalor, asigurand
centralizarea s$i sintetizarea datelor 'si 1nformat1110r relevante, in baza unei
fise de monitorizare aprobate prin ordln al, mlnls§rulul muncii $1 justitiei
sociale; :

b) realizeazd activitatea de prevenire a separérﬁi ¢opilului de familia sa;

c) identificd si evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii si/sau
beneficii de asistent3 socialid pentru prevenirea separdrii copilului de familia
sa; b 0y

d) elaboreazd documentatia necesarad pentru acordhrea serv1c1llor si/sau
prestatiilor $i' acordd aceste servicii si/sau benéflCIl de aslstenta sociald, 1in
condifiile legii; !

e) asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra

drepturilor si obligatiilor acestora, -asupra drepturllor copllulu1 si asupra
serviciilor disponibile pe plan local;

f) asigura si monitorizeazd aplicarea masurilor de prevenire s$i combatere a
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consumului de alcocl si droguri, de prevenire si éombatere a violentei
domestice, precum si a comportamentului delincvent;

g) viziteazd periodic la domiciliu, familiile si copiii care beneficiaza de
servicii si beneficii de asistentd sociald si urmireste modul de utilizare a
prestatiilor, precum si familiile care aﬁ'in'ingriji:e copii cu parinti plecati
la munca in strdinatate; KRS SR L (L I

h) inainteazd propuneri primarului, in cazul in bare este necesari luarea unei
misuri de protectie speciald in conditiile legiij

i) urmireste evolufia dezvoltdrii copilului g¢i modul in care parintii acestuia
isi exerciti drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul
care a beneficiat de o masuri de protectie speciald $i a fost reintegrat in
familia sa; :

j) colaboreazd cu directia generala de asistentd socialad $i:protectia
copilului in domeniul protectiei copilulqi.§i_traTsmitq aces?ﬁia toate datele si
informatiile solicitate din acest domeniu; b :

k) urmdreste punerea in aplicare a hotdrédrilor cpmisiei pentru protectia
copilului/instantei de tuteld referitoare la prestarea de cdtre parintii apti de
munci a actiunilor sau lucrdrilor de interes local, pe durata aplicdrii mdsurii
de protectie specialé. i

Art. 9. - (1) Structura organizatoricd si numdrul de posturi aferent
Compartimentului se aproba de consiliul local, astfel incat functionarea
acestuia sa asigure indeplinirea atributiilor 'ce ii ;evin potrivit legii.

(2) Consiliul local aprob&d, prin hotéréreg;regulEmEhtul;de_orgahizare si
functionare al Compartimentului, pe baza%pfé?eder;lor prezentului regulament-
cadru. e

(3) Atributiile Compartimentului, prevdzute la art. 3, se completeazd cu alte
atributi in functie de caracteristicile sociale ale comunei,! cu respectarea
prevederilor legii. ;

Art. 10. - (1) Finantarea Compartimentului se asigura din bugetul local.

(2) Finantarea serviciilor sociale si beneficiilor de asistentd sociala se
asigurd din bugetul local, bugetul de stét,;din dénatii,isponsorizéri si alte
forme private de.contribufii bdnegti, pogriyit leﬁii.;, i

Art. 11. - (1) Structura orientativa delpersonalipentru asigurarea
functiondrii Compartimentului este urmdtoarea: : :

a) persoana/persoanele responsabild/responsabile; de evidenta si plata
beneficiilor de asistentd sociali; ‘

b) persoana/persocanele cu atributii in domeniul Serviciilor sociale, inclusiv
monitorizarea asistentilor personali;

c) persoana cu atributii in domeniul, asistentei medicale comunitare, dupa caz.

(2) In aplicarea prevederilor alin. (11}1it;‘b);jin‘sarcina;autoritétii
administratiei publice locale sunt incluse cel puéiﬁ(urmétoarele obligatii:

a) realizarea evaludrii initiale si a pianului db interventie de citre
asistentul social; |

b) realizarea atributiilor privind asistenta medﬁcalé comunitar& de catre
asistentul medical comunitar sau mediatorul sanitar.

(3) In vederea exercit#rii atributiilor ce ii revin, primarul va asigura
incadrarea in Compartiment, cu prioritate, a asistentilor sociali, cu
respectarea prevederilor art. 122 alin. (2){din Légea'nr. 292/2011, cu
modificirile si completdrile ulterioare, .a ;pjrevedﬁef;i‘lfon Legiij nr. 466/2004

(4) Primdria va facilita acce

profesionala. - i: i
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