ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL MANESTI

HOTARARE
PRIVIND APROBAREA PLANULUI ANUAL DE ACTIUNE
PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ACORDATE LA NIVELUL
COMUNEI MANESTI, JUDETUL PRAHOVA PENTRU ANUL 2022

Avand in vedere :

- Referatul de Aprobare nr.1221/10.02.2022 initiat si prezentat de dl
Primar Nitoi Constantin si raportul de specialitate cu nr.1221/10.02.2022
al Consilierului Superior, dra Streche -Tudoricu Maria-Irina din cadrul
Compartimentului Asistentd Sociala.

-Avizul de legalitate al secretarului general al comunei Manesti

-Rapoartele de avizare ale Comisiilor Consiliului Local Manesti nr.1,
2,3.

-In conformitate cu prevederile art.6, alin.(3) din H.G. nr.797/2017 -
hotérare pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de
personal.

- Prevederile art.112 , alin.(3), lit.b) si art.115, alin.1 , lit .a) din
legea nr.292/2011 — lege privind asistenta sociald cu modificarile si
completarile ulterioare .

In temeiul art. 129 alin.2 lit.e si alin.9 lit.a coroborat cu art. 139 alin
(1) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ
publicat in Monitorul Oficial nr. 555 din 05iulie 2019

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MANESTI, JUDETUL PRAHOVA
HOTARASTE :

Art.1- Se aprobd Planul anual de actiune privind serviciile sociale
acordate la nivelul Comunei Manesti , Judetul Prahova , aconform anexei
care face parte integranta din prezenta Hotérare.

Art.2-Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari, se
imputerniceste Primarul Comunei Manesti , Compartimentul Asistentd
Sociald si Compartimentul financiar-Contabil cu respectarea legislatiei in
vigoare.



Art.3- Secretarul Comunei Manesti , va inainta , Institutia
Prefectului prezenta Hotdrare , si o va publica prin afisarea la sediul si pe
site-ul Primariei Manesti.

PRESEDINTE DE SEDINTE, CONTRASEMNEAZA
CONSILIER, PTR. SECRETARUL GENERAL AL
MANESTI

/% BUDA! VIOLETA ELENA

Nr. consilieri in functie - 13
Nr. consilieri prezenti_ /.0
Nr. consilieri absenti {
Nr.voturi pentru_ /ol
Nr.voturi impotriva o
Abtineri O

v Viceprimarul comunei Manesti

MANESTE /5.0 Jod2
NR. oL

4

g
%

1 9¢) -

o
& VA comvi S
s



ROMANIA

PRIMARIA COMUNEI MANESTI
JUDETUL PRAHOVA

COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

ANEXA LA HC.L.ur. L/ /502 2200

PLAN ANUAL DE ACTIUNE
privind serviciile sociale acordate la nivelul comunei Minesti, judetul Prahova,
in anul 2022

Planul anual de actiune privind serviciile sociale oferite de Compartimentul de Asistenta
sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Manesti se elaboreaza in
conformitate cu masurile si actiunile prevazute in Strategia de dezvoltare a servicilor sociale la
nivelul comunei Minesti , judetul Prahova, pentru perioada 2020 -2024 aprobata prin HCL nr.13
din 14.02.2020 si 1in temeiul Legii nr.292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare .

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local Manesti cuprinde :

1. Cap I : Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale;

2. Cap.II: Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local, judetean;

3. Cap.IIl : Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care
lucreaza in domeniul serviciilor sociale .

4, Cap. IV : Consideratii finale

In intocmirea “ Planului anual de actiune” s-a avut in vedere si scopul Compartimentului de
Asistenta social 4 §i anume prevenirea sau limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate
care pot duce la marginalizarea sau excluziunea sociald. Institutia urmareste atingerea scopului
prin acordarea de beneficii si servicii sociale.

Din perspectiva functionald, acordarea serviciilor de asistenta sociald este conceputa ca un
sistem de actiuni specifice, care trebuie sd asigure realizarea obiectivului sdu major : asistarea
persoanelor/familiilor care, din cauza unor motive de naturd economica, fizica, psihicd sau
sociald nu au posibilitatea sd isi asigure propriile capacitati si competente pentru integrarea
sociala.

Planul anual de actiune poate fi modificat ca urmare a unor modificéri aparute In structura
Compartimentului de Asistenta sociald si ca urmare a unor modificari sau a aparitiei unor acte

legislative.
Capitolul I: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Nr. | Strategia de Actiune anuala Indicatori | Responsab | Resur | Termen
crt. | dezvoltare a 2021 il se de

serviciilor Directia de Numair finant

sociale pentru | actiune, cadrul /categorii are/




perioada legal de buget
2020-2024 beneficiari
Obiective
operationale
Servicii
existente
.| Dezvoltarea de | 1.1.Aplicarea Asigurarea Compartim | Buget | 31.12.202
servicii ce prevederilor operativd a entul de de stat | 2
vizeaza legale privind : | accesului grupurilor Asistentd
prvenirea si Venitul minim | vuilnerabile la Ajutor sociala
combaterea garantat; prestatii sociale social Manesti
saraciei si reglementate de : minim §
riscului de Legea nr.416/2001 | cazuri
excluziune Alocatia privind venitul minim 16
sociald pentru | pentru minim garantat, cu | anchete
persoane si sustinerea modificérile si sociale Buget
familii fara familiei; completarile de stat
venituri/cu ulterioare Alocatie
venituri reduse | stimulentul sustinerea
educational; Legea nr.277/2010 | familiei:
privind alocatia minim 21
pentru sustinerea cazuri
familiei, cu minim 42 Buget
modificérile si anchete Local
Ajutoare de completarile sociale
urgenti; ulterioare
POAD; Stimulent
educational
Legea nr.248/2015, | :
privind stimularea | minim 13
participdrii in cazuri Buget
Ajutoare invatamantul minim 13 ul de
incalzire, prescolar a copiilor | verificdri in stat si
supliment de proveniti din familii | teren Fondu
energie defavorizate, cu ri
modificérile si Europ
completdrile POAD: ene
ulterioare; Minim 48
Ajutoare de anchete
urgenta 0.U.G.84/2020, sociale
privind pentru Buget
implementarea listele ul de
Programului suplimentar stat
operational ecu prin
Ajutorarea persoane transf
Persoanelor fara eruri
Defavorizate venituri/ la
venituri Buget
reduse ul
Local
Perioada
Legea nr.226/2021, | sezonului
privind stabilirea rece 2021-
masurilor de 2022 Buget
protectie sociald minim 60 ul
pentru cereri Local
consumatorul minim 35
vulnerabil de anchete
energie sociale




Legea nr. 416/2001
H.C.L. nr.33/2018
privind stabilirea
cuantumului maxim

Ajutoare de
urgentd, de

precum si conditiile | inmormant
de acordare aunor | are; minim
ajutoare de urgentd, | 5 cazuri
preluare cererii minim : 3
venitul minim cazuri
garantat,
Verificarea Intocmirea | Compartim | Buget | 31.12.
periodicd a documentel | ent local | 2022
indeplinirii or specifice | Asistenta
conditiilor legale beneficiilor | socialad
_ sociale Manesti
2.1. Informarea | Asigurarea Minim 45 Compartim | Buget | 31.12.
si consilierea operativd a cereri ent ulde | 2022
solicitantilor accesului la ajutorul | pentru Asistentd stat
asupra pentru incalzirea ajutorul sociala prin
drepturilor si locuintei conform pentru Manesti transf
obligatiilor Legii nr.226/2021 | incalzirea eruri
acestora, asupra | privind stabilirea locuintei cu la
tuturor masurilor de combustibil Buget
prestatiilor protectie sociald i ul
disponibile pe pentru solizi/lichiz Local
plan local si consumatorul i
facilitarea vulnerabil de
accesului la energie Minim 30
acestea cereri
pentru
ajutorul
pentru
incalzirea
locuintei cu
gaze
naturale
Minim 5 Compartim | Buget | 31.12.
Verificarea cazuri ent local | 2022
reclamatiilor, Asistenttd | /buget
petitiilor, sociala ul de
suspiciunilor prin Maénesti stat
anchete sociale
2.2. Asigurarea | - Solutionarea Minim 10 Compartim | Buget | 31.12.
operativa a scrisorilor, anchete ent local | 2022
acesului la sesizérilor si Asistentd
informatii O.G. | petifiilor primite de sociald
nr.27/2002 cu la cetéteni, Manesti
modificarile si | autoritati
completérile administratie locala,
ulterioare judeteand sau de la

alte institutii




2.3. Consilierea | Diseminarea minim 45 Compartim | Buget | 31.12.
si informarea informatiei asupra | de cazuri ent local | 2022
persoanelor drepturilor si Asistenta
aflate in situatii | obligatiilor, asupra sociala
de risc social serviciilor si minim 65 Manesti
prestatilor pe plan anchete pe
local an
2.4, Consultantd | Colaborarea cu alte | Minim 25 Compartim | Buget | 31.12.
de specialitate institutii cazuri/an ent de 2022
in domeniul responsabile pentru Asistentd stat/
asistentei a facilita accesul sociala Buget
sociale persoanelor la Manesti local
drepturi si beneficii
Protectia si 3.1.Aplicarea Informare si Minim 10 | Compartim | Buget | 31.12.
promovarea prevederilor consiliere pentru cazuri pe ent de stat | 2022
drepturilor legale privind solicitanti an Asistentd /
copilului protectia si sociald buget
promovarea Manesti local
drepturilor
copilului
3.2. Asigurarea | Primirea, Lunar Compartim | Buget | 31.12.202
accesului verificarea si ent de stat | 2
operativ la certficarea Asistenta /Buget
dreptul prevazut | dosarelor sociald ul
de Legea Manesti local
nr.166/2012
privind Inaintarea dosarelor
aprobarea pe baza de
0.U.G. borderou, catre
nr.124/2011, AIJPIS Prahova
0.U.G.
nr.111/2010
privind
concediul si
indemnizatia
lunara pentru
cresterea
copilului pana
la varsta de 2
ani, respectiv 3-
7 ani pentru
copilul cu
handicap cu
modificdrile si
completdrile
ulterioare
3.3. Asigurarea | Primirea, Buuge | 31.12.202
accesului la verificarea si Compartim | tde 2
drepturile certificarea ent stat/
prevazute de dosarelor Asistentd Buget
Legea sociald local
nr.61/1993 Inainarea dosarelor | Lunar Manesti

privind alocatia
de stat
republicatd, cu
modificarile si
completarile
ulterioare

pe baza de
borderou, catre
AJPIS Prahova




3.4. Asigurarea | - Primirea de cereri | Minim 20 Compartim | Buget | 31.12.202
accesului pentru efectuarea de | cazuri ent de 2
familiilor la anchete sociale Asistenta stat/
Programe necesare elevilor sociald Buget
Nationale care solicitad; Manesti local
pentru copii si

tineri, H.G. Minim 10

1488/2004 anchete

privind “Bani de liceu” sociale

aprobarea

criteriilor i a

cuantumului Minim 10

sprijinului “1in vederea anchete

financiar ce se stimularii sociale

acordd elevilor | achizitionarii de

in cadrul calculatoare

Programului

national bani de

liceu, cu

modificdrile si

completarile

ulterioare

3.5. Adrese catre Minim 15 Compartim | Buget | 31.12.202
Monitorizarea unitdtile de deplasdriin | ent local |2
perioadicd a invatdmant teren Asistentd

cazurilor de sociala

copii cu parinti Manesti

plecati la munca
in strdinatate, In
conformitate cu
prevederile
Ordinului
ANDPC si H.G.
691/2015 pentru
aprobarea
Procedurii de
monitorizare a
modului de
crestere si
ingrijire a
copilului cu
parinti plecati la
muncad in
strdinatate si a
serviciilor de
care acestia pot
beneficia

Primire situatie
copii cu parinti
plecati la munca in
strainatate

Verificare in teren
Completare fisa de
observatie /fisa de
identificare a
riscurilor

Adresa cétre
unitatea de
invatamant

Monitorizare
perioadicad a
cazurilor, conform
legislatiei n
vigoare

Adrese
Compartimentul
Asistenta Sociala
ciatre DGASPC
Prahova
trimestral )

minim 10
cazuri




3.6 Respectarea
interesului
superior al
copilului, cf.
Legii
nr.272/2004,
republicatd cu
modificarile si
completarile
ulterioare

Monitorizarea
relatiilor cu péarinti
nerezidentiati,
monitorizare §i
informare

Indentificarea
copiilor in situatie
de risc, cu périnti
rezidenti, consiliere
si informare

Monitorizare
trimestriald a
masurii de protectie
special a minorilor
( tuteld — Ordin
1733/2015

Notificari ale
périntelui/parintilor
care urmeaza sa
plece la munca in
straindtate

Minim 1
caz /an

Minim 1
caz /an

Minim 2
cazuri/an

Minim
2notificari/
an

Compartim
entul de
Asistentd
sociald
Manesti

Buget
local

31.12.202
2

3.7 Consilierea
si informarea
familiilor cu
copii in
intretinere

Diseminarea
informatiei cu
privire la drepturile
st obligatiile
familiilor, asupra
serviciilor si
prestatiilor sociale
disponibile pe plan
local si orientarea
lor cétre institutiile
abilitate

Consilierea si
informarea
solicitantilor asupra
drepturilor si
obligatiilor
acestora, asupra
serviciilor si
prestatiilor
disponibile pe plan
local

Minim 5
cazuri/an

Minim 5
cazuri /an

Compartim
ent
Asistentd
sociala
Manesti

Buget
local

31.12.202
2

Prevenirea
separirii
copilului de
parinti

4.1. Prevenirea
separarii
copilului de
familia sa

Evaluarea situatiilor
| care impun
acordarea de
servicii/prestatii
sociale, intocmire
plan de servicii

Identifica si
evalueaza situatii
care impun
acordarea de
servicii/beneficii
sociale pentru

Minim 1
caz/an

Minim 1
intalniri
comunitare
consultativ
e/an

Compartim
net
Asistentd
sociala
Manesti

Buget
local

31.12.202
2




prevenirea separarii
copilului de familia

sa minimlrefe
rat si
Intocmirea dispozitii/a
documentatiei in n
vederea emiterii
dispozitiilor
4.2. Vizite la domiciliul | Minim 3 Compartim | Buget | 31.12.202
Monitorizarea familiilor cu copii cazuri ent local |2
situatiilor in intretinere, aflati | Minim Asistenta
copiilor aflati in | In situatie de risc 3anchete sociald
situatie de risc social sociale de | Manesti
social reevaluare
a cazurilor
Protectia si 5.1. Informarea, | - campanii de Minim 2 Compartim | Buget | 31.12.202
promovarea educarea si informare, derulate | caz/an ent local/ | 2
drepturilor sensibilizarea in parteneriat Asistenta Buget
victimelor privind sociald ul de
violentei in respectarea Manesti stat
familie drepturilor
victimelor Referirea cazurilor
violentei in de violentd in In functie
familie familie catre de Echipa
furnizorii caz/solicita | Mobila
specializati de ri aprobati
servicii prin HCL
nr.20/27.02
2019
Mentinerea 6.1, Sprijin in Anchete sociale Minim 5 Compartim | Buget | 31.12.202
rolului C.A.S. | vederea solicitate de anchete ent local |2
de Autoritate instituirii judecdtorie /notarul | tuteld/curat | Asistentd
tutelara tutelei/curatelei | public in vederea ela sociald
6.2.sprijin instituiri curatelei/ Manesti
périnti in situatii | tutelei pentru
de divortt minori §i persoane
6.3.Sprijin lipsite de
minori discerndmant sau
incredintati care datoritd unei
parintelui in forme de Minim 10
urma divortului | dizabilitate nu se anchete
pot reprezenta
singure
Anchete sociale
pentru divort
Imbunatitirea | 7.1. Asigurarea Minim 14 Compartim | Buget | 31.12.202
retelei de Consolidarea salariilor pentru salariati in | ent de stat | 2
servicii sociale | retelei de asistenti persoanli platd Asistentta | /
destinate asistenti ai persoanelor cu sociala buget
persoanelor cu | personali pentru | handicap grav Manesti local
dizabilitati acordarea
pentru serviciilor de
prevenirea ingrijire
institutionalizd | speciald si Verificarea la Minim 2




1l prin supraveghere domiciliul rapoarte
acordarea de permanentd a persoanei cu semestriale
sprijin/suport | persoanelor cu | handicap grav a
familiilor care | handicap grav activitatilor
auin asistentului Periodic, la
componenta personal 2 ani, toti
persoane cu asistenti
dizabilitati Instruirea periodica | personali
a asistentilor participd la
personali ai instruirea
persoanelor cu organizati
handicap grav de
angajator
7.2.Asigurarea | - asigurarea platii Minim 41 Compartim | Buget | 31.12.202
operativa a indemnizatiei indemnizati | ent de 2
accesului la pentru persoanele i1n platd Asistenta stat/
beneficiile cu handicap grav sociald Buget
reglementate de Manesti local
Legea
nr.448/2006 Verificarea
privind protectia | persoanelor cu Minim 41
$i promovarea handicap grav care | rapoarte de
drepturilor beneficiaza de vizitd
persoanelor cu | indemnizatie lunara
handicap, de insotitor
republicatd cu Efectuarea de Minim 60 | Compartim | Buget | 31.12.202
modificdrile si | anchete sociale de anchete | ent de local |2
completarile pentru /an Asistenta
ulterioare evaluarea/reevaluar sociala
ea in vederea Manesti
incadrarii in grad de
handicap
Cresterea 8.1. Dezvoltarea | Informarea asupra | Minim 3 de | Compartim | Buget | 31.12.202
calitatii vietii si diversificarea | drepturilor si solicitéri ent de de 2
persoanelor beneficiilor obligatiilor Asistenta stat/
varstnice sociale pentru acestora, asupra socialad Buget
pentru varstnici la serviciilor si Manesti local
prevenirea nivel local prestatiilor sociale
institutionaliza disponibile pe plan
rii acestora, local asupra
prin reducerea situatiilor de risc
riscului de 8.2. Prevenirea | social, drepturi ale | Minim 2

marginalizare/
excluziune
sociala

si combaterea
abuzului fatd de
persoanele
varstnice

persoanelor
vérstnice

Colaborarea cu alte
institutii
responsabile pentru
a facilita accesul
persoanelor la
aceste drepturi

Monitorizarea
indeplinirii
obligatiilor
contractuale ale
intretinatorilor
persoanelor
varstnice care au

anchete /an

minim 1
caz /an
minim
lancheta
sociald/an




incheiat contracte
de vanzare —
cumpdrare cu
clauzi de intretinere
si usufruct/viager

9 | Suport acordat | 9.1. sprijinirea | Efectuarea achete | Minim 2 Compartim | Buget | 31.12.202
serviciilor admiterti / lor sociale in anchete ent de local |2
rezidentiale mentinerii vederea sociale/an | Asistenfd
destinate persoanelor admiterii/mentinerii sociald
persoanelor varstnice in persoanelor Manesti
varstnice servicii varstnice in

rezidentiale institutii
publice/private | specializate

CAPITOLUL I — B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate in termenul de 3 ani de la acordarea

acreditarii

Denumirea | Cod | Categ | Capacitate Capa | Res | Bugetele estimate pe surse de finantare, Jus

serviciului | servi | orie necesara citate | urse | pentru serviciile sociale existente Tifi

Social ciu benefi cladir | uma care

propus socia |ciari | Nr. |Nr. |¢ ne | Buge | Buget |Bug | Contrib | Alte

1 ben. spati | nece | t Judetea | et | utii surse
/zi locur | u sar¢ | local | n de persoan
i neces (lei) stat | e
ar benefici
| are

- - - -20 | -10 - -4 - - - - - Identifi

“Infiintar | 8899 | persoa 60mp Buge | Bugetu | Bug Fond | carea

e cantini ne cu tul 1 et uri unui

sociala si risc de Local | judetea | de nera | numar

centru de sdrdci n stat mbur | conside

consiliere e sabil | rabil de

“ e persoan
e
varstnic
¢ fard
apartind
tori

Capitolul II : Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la

serviciile sociale

existente la nivel local si judetean in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotdrirea
Guvernului nr.797/2017.

Revizuirea /Actualizarea informatiilor care se aplicd pe pagina proprie de internet
http://www.primaria-manesti.ro/ se afigseaza la sediul Compartimentului de asistentd sociala:

Strategia de dezvoltare locald
consiliului local si se publica pe site-ul Primariei Manesti;
Planul anual de actiune al Compartimentului de Asistentd sociald Manesti, privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al Primariei Manesti , se aproba prin
hotirare a Consiliului Local, se publicd pe site-ul Primariei Manesti , se afiseazd la sediul
Primariei Manesti si se actualizeaza ori de cite ori apar modificari
Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare — formulare/module de cererii

a serviciilor sociale, se actualizeazd prin hotarire a




in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat se actualizeazd ori de cate ori este
nevoie ;

Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrative — teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati:

Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale

acordate de acestia ;
Serviciile sociale care functioneazd in cadrul/conducerea serviciului public de asistentd

sociald: numir cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu,

inregistrate in anul anterior etc.
-in anul 2021 pe site-ul institutiei a fost actualizat si un buletin informativ pentru copii cu

parinti plecti la munca in strdindtate

Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul comunei se

actualizeazi cel putin anual .
Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unititii administrativ — teritoriale se actualizeaza cel putin semestrial .

1. Activititi de informare a publicului, altele decit activitatea de informare a
benficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe
perioada realizdrii evaludrii initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de
consiliere.

Obiectiv 1 : Creearea unui sistem coerent in privinta activitatilor de asistenta sociala
in comuna M:nesti:

- Infiintarea si actualizarea continud a unei evidente cu date care sa cuprinda

beneficiarii aflati in evidentele Compartimentului de Asistentd sociald ( date de contact, adresa de
domiciliu), date privind formele de ajutor acordate( ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare
de incilzire, alocatii pentru sustinearea familiei, tichete educationale, etc.) , cuantumul si data
acordirii acestora, precum si alte informatii relevante pentru actualizarea acestor evidente .

- pentru anul 2022 s-a aprobat un referat pentru dotarea Compartimentului
Asistentd Sociald cu echipament it privind munca in teren pentru efectuarea anchetelor sociale pe
teren si identificarea tuturor persoanelor vulnerabile.

Obiectiv 2 : Eficientizarea activititii privind acordarea prestatiilor sociale care intra
in atributiile Compartimentului de Asistenta Sociala .

- publicarea pe site-ul primériei a modificarilor legislative apdrute;

- organizarea de intdlniri avind ca obiect impactul modificarilor legislative asupra

evolutiei
problematicii sociale

- informare privind campania de distribuire a alimentelor prin Programul Operational
Ajutorarea Persoanelor Defavorizate;

- informare privind ajutoarele pentru incalzirea locuintei si legislatia aferenta ;

- informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferents;

- informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munca in strdinatate ;

- informare privind serviciile sociale / prestatii sociale existente In comuna Manesti,
adaptate nevoilor fiecarei persoane/familii;



Obiectiv 3 : Reacreditarea ca furnizor de servicii sociale si dezvoltarea serviciilor de
naturi sociald, in functie de nevoile identificate :

-Identificarea nevoilor prin consultarea cu partenerii, beneficiarii si alti factori
interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale §i a unor
obiective comune In acest sens;
- Folosirea experientei acumulate si consultarea cu alti specialisti, in stabilirea unor
obiective concrete;
-Referirea cazurilor spre institutii sau organizatii, furnizori de servicii sociale sau de alta
naturd, pentru a asigura continuitatea interventiei.

Capitolul III: Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care
lucreazi in domeniul asistentei sociale - 2022

1. Propuneri de activititi de formare profesionald continud in vederea cresterii
performantei personalului din structurile proprii/ instruire etc. :
a) Cursuri de perfectionare

Compartiment Asistenta sociala | Numar persoane Buget estimat ( mii lei)/an

Consilierii 3 2
b) Cursuri de calificare

Compartiment Asistenta sociala | Numar persoane Buget estimat (mii lei)/an

Consilierii E 1
¢) Sesiuni de instruire pentru :
asistenti personali :

Numar persoane Buget estimat
Asistenti personali 14 Au fost instruiti in anul
2021

d) Participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national :
- la solicitarea si in colaborare cu institutiile abilitate/furnizori publici si privati de
servicii sociale ;
e) altele: -

IV. CONSIDERATII FINALE

Pentru a urmari eficienta obiectivelor stabilite in cadrul Planului anual de actiune este
nevoie de o monitorizare permanenta si de evaluararea rezultatelor activitatilor intreprinse.

Monitorizarea Planului anual de actiune se realizeazd urmarind obiectivele acestuia :

-prevenirea si combaterea sdrdciei si a riscului de excluziune sociala;

-masuri de imbunatitire a calitadtii vietii beneficiarilor ca urmare a serviciilor sociale
/prestatiilor sociale acordate ;

-stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul in functie de nevoile aparute.

Implementarea Planului anual de actiune, se face cu participarea tuturor serviciilor si
compartimentelor institutiei, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori
interesati din comunitate .

Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul annual de actiune sunt
autorititile administratiei publie locale si persoanele aflate in subordinea acestora , in functie de
atributii .

Prezentul Plan de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2022 s-a Intocmit in
conformitate cu prevederile legale in vigoare si este adus la cunostinti personalului, a



partenerilor, a comunitatii si a altor factori interesati prin publicarea pe

/eb-site-ul Primariei si
prin expunerea a acestuia intr-un spatiu accesibil, pentru consultare . Y

|
/

Intocmit, Consilier Superior,
Streche —Tudoricu Maria-Irina
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